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Załącznik Nr 1 do Regulaminu rekrutacji 

...………………………………………………




………………….…………………………

pieczęć zakładu pracy






miejscowość, data
Zaświadczenie o zatrudnieniu 

Niniejszym zaświadcza się, że Pan/Pani
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Imię i nazwisko

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


PESEL

……………………………………...................................................................................................................

Adres zamieszkania
jest zatrudniony/a w naszym zakładzie pracy na stanowisku ………………………...……………………………………
od dnia …………….….…………………… na podstawie:

(  umowy o pracę zawartej na czas nieokreślony

(  umowy o pracę zawartej na czas określony do dnia ………………….………………….

(  umowy zlecenia do dnia ……………………………………………….
(  umowy o dzieło do dnia………………………………………………..
(  innego rodzaju umowy
…………………………………………………
Miejscem wykonywania pracy ww Pana/Pani jest ………………………………………………………………………………
Zaświadczenie wydaje się na prośbę pracownika na potrzeby uczestnictwa w kursie w projekcie „Wyższe kwalifikacje i większe możliwości – operatorzy koparek i kierowcy na start !” realizowanym przez Fundację im. Hetmana Jana Tarnowskiego.
…………………………….…..……………………….
  Pieczęć i podpis osoby upoważnionej
� Należy podać rodzaj umowy zgodnie z Formularzem zgłoszeniowym do projektu (Zał. 1)
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