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                    Projekt współfinansowany przez Unię Europejską  w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

Zał. 2. do Regulaminu dodatkowej rekrutacji i udziału w projekcie „My się zmiany nie boimy!” 

 

OŚWIADCZENIA / DEKLARACJA 

udziału w projekcie „My się zmiany nie boimy!” 

Poddziałania 8.1.2 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013 

 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
 

Ja, niżej podpisany/-a ................................................................................................................................................ 

(Imię i nazwisko osoby składającej oświadczenie) 

Zamieszkały/-a.......................................................................................................................................................... 

 (adres zamieszkania: kod, miejscowość, ulica, numer domu/mieszkania) 

 

Telefon kontaktowy ................................................................................................................................................. 

 

Nr PESEL.................................................................................................................................................................... 

 

Wyrażam chęć oraz deklaruję udział w następujących zaproponowanych mi formach wsparcia:
1
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

W  ramach projektu  „My się zmiany nie boimy!” realizowanym przez Fundację im. Hetmana Jana Tarnowskiego w 

Tarnowie w ramach Poddziałania 8.1.2 „Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie”, Działania 

8.1 „Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie”, Priorytet VIII „Regionalne kadry gospodarki”, Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013 finansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 

Dla Kandydatów/-ek zakwalifikowanych do projektu, dzień podpisania „Oświadczeń / Deklaracji udziału w projekcie” 

jest dniem rozpoczęcia udziału w projekcie „My się zmiany nie boimy!”. 

 

 

.................................................                                                                           ............................................................... 

Miejscowość, data złożenia                                           Czytelny podpis Kandydata/-tki  na Uczestnika/-czkę projektu 

 

 

 

 

                                                           
1 Należy zaznaczyć x przy wybranej formie wsparcia w celu wstępnego określenia programu udziału w projekcie. 

MODUŁ A 
Warsztaty technik aktywnego poszukiwania pracy i nabywania kompetencji 

kluczowych dla Uczestników projektu niezakładających działalności gospodarczej 
 

MODUŁ B 
Szkolenia / kursy zawodowe dla Uczestników projektu niezakładających działalności 

gospodarczej 
 

MODUŁ C 
Pomoc w znalezieniu nowej pracy dla 6 Uczestników projektu niezakładających 

działalności gospodarczej w wieku 50+, 
 

MODUŁ E 

Stypendium dla Uczestników projektu (bezrobotnych w chwili korzystania ze wsparcia) 

w obowiązującej stawce zgodnej z budżetem projektu, za okres odbywania szkoleń 

zawodowych – średnio 150h/ 1 UP oraz warsztatów 24h/ 1 UP.  

 

 

 

Staż od 3 do 6 miesięcy wraz ze stypendium stażowym.  
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OŚWIADCZENIA  

Kandydata/tki na Uczestnika/czkę projektu „My się zmiany nie boimy!” 
 

Ja, niżej podpisany/-a świadomy/-a odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą oświadczam, 

iż
2
: 

 

  Zamieszkuję na terenie Województwa Małopolskiego (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego – art. 25 KC, Dz. U. z 

18.05.1964 poz. 93 z późn. zmianami) i/lub pracuję na terenie Województwa Małopolskiego. 

 

 Utraciłem/-am pracę z przyczyn dotyczących zakładu pracy w okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy przed dniem 

przystąpienia do projektu lub jestem w trakcie wypowiedzenia z przyczyn dotyczących zakładu pracy (zgodnie z 

art. 2 ust. 1 pkt. 29 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), w przedsiębiorstwie 

przechodzącym procesy modernizacyjne i adaptacyjne. 

 

 Zapoznałem/-am się i akceptuję zapisy w Regulaminie dodatkowej rekrutacji i udziału w projekcie „My się 

zmiany nie boimy!” realizowanego w ramach Podziałania 8.1.2 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013 

wraz z załącznikami, w tym kryteria kwalifikacji do udziału w projekcie o których zostałem poinformowany. 

 

 Zostałem/-am poinformowany/-a, iż uczestniczę w projekcie współfinansowanym z Europejskiego Funduszu 

Społecznego w ramach Poddziałania 8.1.2 „Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie”, 

Działania 8.1 „Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie”, Priorytet VIII „Regionalne kadry gospodarki”, 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013. 

 

 Zobowiązuję się do powiadomienia Beneficjenta (Fundację im. Hetmana Jana Tarnowskiego w Tarnowie) o 

ewentualnej rezygnacji z udziału w projekcie „My się zmiany nie boimy!”. 

 

 Wyrażam zgodę na ustalenie Indywidualnego Planu Działania (IPD) i realizowanie Modułów z Kompleksowej 

ścieżki wsparcia określonej w IPD.  

 

         Oświadczam, iż oświadczenia zawarte w niniejszym dokumencie są zgodne z prawdą. 

 

.................................................                                                                           ............................................................... 

Miejscowość, data złożenia                                           Czytelny podpis Kandydata/-tki  na Uczestnika/-czkę projektu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
2 Należy zaznaczyć x przy właściwym oświadczeniu. 
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ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

Kandydata/tki na Uczestnika/czkę projektu „My się zmiany nie boimy!” 

 
Ja niżej podpisany/-a wyrażam zgodę na

3
:  

a) przetwarzanie moich danych osobowych w tym tzw. danych wrażliwych, zgodnie z przepisami art. 23 Ustawy z dnia 29 

sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2002r., Nr 101, poz. 926 z późn. zm.), do celów związanych z 

przeprowadzeniem monitoringu i ewaluacji projektu, a także w zakresie niezbędnym do wywiązania się Fundacji im. 

Hetmana Jana Tarnowskiego z obowiązków wobec Instytucji Pośredniczącej II stopnia (Wojewódzkiego Urzędu Pracy 

w Krakowie) wynikających z umowy nr UDA-POKL.08.01.02-12-018/11-00. Moja zgoda obejmuje również 

przetwarzanie danych w przyszłości pod warunkiem, że nie zostanie zmieniony cel przetwarzania;  

b) przetwarzanie moich danych osobowych, obejmujących informacje wymienione w punkcie „a”, przez Wojewódzki 

Urząd Pracy w Krakowie lub podmiot przez niego upoważniony zgodnie z art. 31 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o 

ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2002r., Nr 101, poz. 926 z późn. zm.), do celów sprawozdawczych z realizacji 

form wsparcia, w których brałam/em udział oraz monitoringu i ewaluacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.  

 

Oświadczam, iż:  

a) zostałem poinformowana/y o prawie dostępu do treści swoich danych osobowych oraz ich poprawiania, 

przetwarzanych przez Fundację im. Hetmana Jana Tarnowskiego oraz Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie,  

b) zostałem poinformowana/y iż Administratorem bazy danych PEFS jest Ministerstwo Rozwoju Regionalnego w 

Warszawie. 

 

.................................................                                                                           ............................................................... 

Miejscowość, data złożenia                                           Czytelny podpis Kandydata/-tki  na Uczestnika/-czkę projektu 

 

                                                           
3 Wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych  jest warunkiem koniecznym uczestnictwa w projekcie. 


