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Załącznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji 

KARTA OCENY 

DOKUMENTÓW REKRUTACYJNYCH 
 

Beneficjent Fundacja im. Hetmana Jana Tarnowskiego 

Numer konkursu 21/POKL/6.2/2012 

Tytuł projektu Czterdzieści Tysięcy Możliwości Na Podkarpaciu 

Nr umowy o dofinansowanie projektu UDA-POKL.06.02.00-18-064/12-00 

Nr formularza rekrutacyjnego  CTP-… 

Data złożenia formularza  

Kandydat/-tka na Uczestnika/-czkę projektu 
(Imię i nazwisko, adres) 

 

Oceniający  
 

DEKLARACJA POUFNOŚCI I BEZSTRONNOŚCI 

 

Imię:  

Nazwisko:  

Beneficjent: Fundacja im. Hetmana Jana Tarnowskiego 

Oceniany wniosek: CTP/… 

 

Niniejszym oświadczam, że: 

- nie pozostaję w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem związany/a z tytułu 

przysposobienia, opieki, kurateli z wnioskodawcą lub jego zastępcami prawnymi. W przypadku stwierdzenia takiej 

zależności zobowiązuję się do niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Beneficjenta i wycofania się z oceny 

tego projektu, 

- przed upływem trzech lat od daty rozpoczęcia posiedzenia komisji nie pozostawałem/-am w stosunku pracy lub 

zlecenia z podmiotem ubiegającym się o dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia takiej zależności zobowiązuję 

się do niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Beneficjenta i wycofania się z oceny tego projektu,  

- nie pozostaję z wnioskodawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić uzasadnione 

wątpliwości co do mojej bezstronności. W przypadku stwierdzenia takiej zależności zobowiązuję się do 

niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Beneficjenta i wycofania się z oceny tego projektu, 

- zobowiązuję się, że będę wypełniać moje obowiązki w sposób uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadaną wiedzą, 

- zobowiązuje się również nie zatrzymywać kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji, 

- zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentów ujawnionych mi lub 

wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam się, że 

informacje te powinny być użyte tylko dla celów niniejszej oceny i nie powinny być ujawnione stronom trzecim. 

 

 

...............................................      ................................................ 

Miejscowość, data       Czytelny podpis oceniającego 

 

 

Uwaga: Deklarację poufności i bezstronności podpisują każdorazowo wszystkie osoby biorące udział w procesie rekrutacji. 
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ETAP 1 część I - OCENA FORMALNA 

NUMER KANDYDATA NA UCZESTNIKA PROJEKTU NR CTP/…. 

ZAKRES TAK NIE 
NIE 

DOTYCZY 

Uzasadnienie 

I. Kompletność dokumentów 

rekrutacyjnych  (zgodnie z §6 

Regulaminu rekrutacji i udziału w 

projekcie) 

   

 

Formularz rekrutacyjny projektu 

„Czterdzieści Tysięcy Możliwości 

Na Podkarpaciu” (zał. 1) 

   

 

Oświadczenia (zał. 2)     

Regulamin rekrutacji do projektu 

„Czterdzieści Tysięcy Możliwości 

Na Podkarpaciu” 

   

 

Zaświadczenie z PUP o statucie 

osoby bezrobotnej minimum 6 

miesięcy od daty ostatniej 

rejestracji do dnia przystąpienia 

do projektu (oryginał lub 

kserokopia). Czas pozostawania w 

rejestrze osób bezrobotnych 

liczony jest w dniu podpisania 

deklaracji udziału w projekcie
1
 

   

 

Ksero zaświadczeń o otrzymanej 

pomocy de minimis /jeśli dotyczy/ 
   

 

Dowód osobisty do wglądu     

Zaświadczenie potwierdzające 

tymczasowe zameldowanie na 

terenie Województwa 

podkarpackiego  do wglądu /jeśli 

dotyczy/ 

   

 

II. Kwalifikowalność Kandydata/ki 

na Uczestnika/czkę projektu 

(zgodnie z §3 Regulaminu 

rekrutacji i udziału w projekcie) 

   

 

III. Poprawność wypełnienia 

wszystkich dokumentów 

rekrutacyjnych złożonych przez 

Kandydata/kę na Uczestnika/czkę 

projektu (wg §6 Regulaminu 

rekrutacji i udziału w projekcie) 

   

 

...............................................      ................................................ 

Miejscowość, data       Czytelny podpis oceniającego 

                                                           
1 Deklaracja udziału w projekcie podpisywana jest tylko przez osoby zakwalifikowane do projektu po zakończeniu procesu rekrutac ji. Dzień podpisania Deklaracji udziału w 
projekcie zostanie ogłoszony na stronie internetowej projektu. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany dnia podpisania deklaracji udziału w projekcie w przypadku 
konieczności wydłużenia terminu przyjmowania zgłoszeń do projektu. 
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ETAP 1 część II - OCENA MERYTORYCZNA 

NUMER KANDYDATA NA UCZESTNIKA PROJEKTU NR CTP/…. 

ZAKRES 

Przyznana 

liczba 

punktów 

Maksymalna 

liczba 

punktów  

Uzasadnienie (minimum 5 zdań) 

I. Pomysł na działalność gospodarczą: 

1. Lokalizacja  

2. Forma organizacyjno-prawna  

3. Przedmiot i rodzaj działalności     

4. Zatrudnienie  

5. Wykonalność i trwałość 

przedsięwzięcia 

 

20 

 

 

 

 

 

 

 

II. Koszt inwestycji: 

1. Rodzaje zakupów 

2. Wartość zakupów 

3. Uzasadnienie zasadności zakupów 

4. Niezbędność zakupów 

5. Kwalifikowalność zakupów 

 

5 

 

III. Motywacja do rozpoczęcia 

działalności gospodarczej 

1. Wskazanie czynników  

2. Wskazanie motywów  

3. Obserwacja rynku  

4. Niepełnosprawność własna, członka 

rodziny, brak pracy w rodzinie 

5. Podjęte działania, nawiązanie 

kontaktów, współpracy 

 

5 

 

 

 

 

IV. Znajomość obszaru działalności 

1.Charakterystyka rynku  

2. Innowacyjność  

3. Klienci 

 

10 

 

 

 

 

IV. Wykształcenie, doświadczenie, 

umiejętności, kwalifikacje w danej 

działalności gospodarczej 

 

5 

 

 

 

Dodatkowe punkty dla osób 

długotrwale bezrobotnych 

 
5 

 

Suma uzyskanych punktów:  50 

ŁĄCZNA LICZBA UZYSKANYCH 

PUNKTÓW 2 ocen 

 
100 

Średnia arytmetyczna 2 ocen:  50 

Czy osiągnięto minimalną ilość 

punktów kwalifikującą Kandydata/-

tkę do następnego etapu – 30 pkt.: 

TAK 

 NIE 

 

...............................................      ................................................ 

Miejscowość, data       Czytelny podpis oceniającego 
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ETAP 2 część I  - TEST PSYCHOLOGICZNY 

NUMER KANDYDATA NA UCZESTNIKA PROJEKTU NR CTP/…. 

ZAKRES 

Przyznana 

liczba 

punktów 

Maksymalna 

liczba 

punktów  

Uzasadnienie 

Test psychologiczny  

(20 pytań, za poprawną odpowiedź 1 

punkt, za niepoprawną 0 punktów) 

 

20 

 

 

 

 

 

...............................................      ................................................ 

Miejscowość, data       Czytelny podpis oceniającego 

 

ETAP 2 część II – ROZMOWA Z KOMISJA REKRUTACYJNĄ 

NUMER KANDYDATA NA UCZESTNIKA PROJEKTU NR CTP/…. 

ZAKRES 

Przyznana 

liczba 

punktów 

Maksymalna 

liczba 

punktów  

Uzasadnienie  

I. Weryfikacja predyspozycji 

kandydatów do założenia i 

prowadzenia działalności gospodarczej, 

w tym: 

 planowanie  

 analityczne myślenie  

 przygotowanie do prowadzenia 

działalności gospodarczej  

 

10 

 

 

 

 

 

 

II. Przekonanie o powodzeniu 

działalności gospodarczej  

 
10 

 

III. Obeznanie rynku i konkurencji   

10 

 

 

 

 

Suma uzyskanych punktów:  30 

ŁĄCZNA LICZBA UZYSKANYCH 

PUNKTÓW 3 ocen 

 
90 

Średnia arytmetyczna 3 ocen:  30 

 

 

...............................................      ................................................ 

Miejscowość, data       Czytelny podpis oceniającego 
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WYNIK KOŃCOWY 

NUMER KANDYDATA NA UCZESTNIKA PROJEKTU NR CTP/…. 

OCENA FORMALNA  0 – spełnia 

 1 – nie spełnia 

ZAKRES 
Przyznana liczba 

punktów 

Maksymalna liczba 

punktów  

OCENA MERYTORYCZNA  
50 

TEST PSYCHOLOGICZNY  
20 

ROZMOWA Z KOMISJĄ REKRUTACYJNĄ  
30 

Suma uzyskanych punktów:  
100 

Czy osiągnięto minimalną ilość punktów kwalifikującą Kandydata/-tkę do 

udziału w projekcie – 60 pkt.: 

TAK 

 NIE 

 

 

...............................................      ................................................ 

Miejscowość, data       Czytelny podpis oceniającego 

 

 

 

 


