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Załącznik 1. do Regulaminu rekrutacji 

FORMULARZ REKRUTACYJNY

do projektu „Czterdzieści Tysięcy Możliwości Na Podkarpaciu”
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013

	WYPEŁNIA REALIZATOR PROJEKTU „Czterdzieści Tysięcy Możliwości Na Podkarpaciu”

	Nazwa Beneficjenta (Projektodawcy)
	Fundacja im. Hetmana Jana Tarnowskiego

	Tytuł projektu 
	„Czterdzieści Tysięcy Możliwości Na Podkarpaciu”

	Numer i nazwa Priorytetu
	VI „Rynek pracy otwarty dla wszystkich"

	Numer i nazwa Działania
	6.2 „Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia"

	Nr konkursu
	21/POKL/6.2/2012

	Nr umowy
	UDA-POKL.06.02.00-18-064/12-00

	Czas trwania projektu
	Od 01.12.2012 r. do 31.10.2014 r. 

	Nr  Formularza rekrutacyjnego 
	

	Data i godzina wpływu Formularza
	

	Oświadczam, że dane zawarte w Formularzu są zgodne z dowodem osobistym Kandydata/-ki na Uczestnika/-czkę projektu. 

Podpis osoby przyjmującej Formularz
	

	WYPEŁNIA KANDYDAT/KA NA UCZESTNIKA/CZKĘ PROJEKTU


	Dane podstawowe

	1. Pierwsze imię (i drugie imię jeśli dotyczy)
	

	2. Nazwisko 
	

	3. Płeć  (zaznaczyć x)
	( Kobieta
	( Mężczyzna

	4. Wiek w chwili przystąpienia do projektu

	

	5. PESEL
	

	6. NIP

	

	7. Opieka nad dziećmi do lat 7 lub opieka nad osobą zależną (zaznaczyć x)
	( TAK
	( NIE

	8. Pełnosprawność (zaznaczyć x)
	( Osoba pełnosprawna
	( Osoba niepełnosprawna

	9. Wykształcenie (zaznaczyć x)
	( 

brak
	( 

podstawowe
	( gimnazjalne
	( ponad-gimnazjalne

	( pomaturalne

	(
wyższe


	Adres zameldowania


	1. Ulica

	

	2. Numer domu / lokalu
	

	3. Miejscowość
	

	4. Kod pocztowy

	

	5. Poczta
	

	6. Powiat

	

	7. Województwo
	

	8. Obszar zameldowania (zaznaczyć x)
	( obszar wiejski 
	(  obszar miejski 

	Dane kontaktowe

	1.Preferowana forma kontaktu 
	( e-mail
	( poczta

	2. Tel. komórkowy i/lub stacjonarny
	

	3. E-mail
	

	Status kandydata na rynku pracy w chwili przystąpienia do projektu (zaznaczyć odpowiednio x
):

	1. Osoba bezrobotna

	( TAK
	( NIE

	- w tym osoba długotrwale bezrobotna

	( TAK
	( NIE

	- data ostatniej rejestracji w Powiatowym Urzędzie Pracy
	


Ja, niżej podpisany/-a, świadomy/-a odpowiedzialności karnej wynikającej z art.233 §1 Kodeksu karnego przewidującego karę pozbawienia wolności do lat 3 za składanie fałszywych zeznań lub zatajenie prawdy oświadczam, iż dane podane w niniejszym „Formularzu rekrutacyjnym” oraz w „Oświadczeniach”  (zał. 2 do Regulaminu rekrutacji „Czterdzieści Tysięcy Możliwości Na Podkarpaciu” stanowiący uzupełnienie i integralną część Formularza rekrutacyjnego), są zgodne z prawdą.
....................................................                                                            ....................................................................

   Miejscowość, data                                                        Czytelny podpis Kandydata/-tki na Uczestnika/-czkę projektu

	OPIS PLANOWANEGO PRZEDSIĘWZIĘCIA

	I. Pomysł na działalność gospodarczą ( 0 - 20 pkt.)

	1. Lokalizacja – główne miejsce wykonywania działalności gospodarczej  (woj., powiat, miejscowość) 
	

	2. Forma organizacyjno-prawna 
	

	3. Przedmiot i rodzaj działalności    - numer i nazwa PKD oraz opis planowanej działalności gospodarczej; produkty, usługi, procesy.
	

	4. Zatrudnienie – samo zatrudnienie lub planowana liczba pracowników, sposób zatrudnienia, zakres obowiązków.
	

	5. Wykonalność i trwałość przedsięwzięcia.
	

	II. Koszt inwestycji ( 0 - 5 pkt.)

	6.Koszt inwestycji - planowane rodzaje i wartości zakupów niezbędnych do rozpoczęcia działalności z uzasadnieniem, kwalifikowalność zakupów
.
	

	III. Motywacja do rozpoczęcia działalności gospodarczej (0 - 5 pkt.)

	7. Powody podjęcia decyzji o założeniu własnej działalności gospodarczej 
	

	8. Podjęte działania
	

	IV. Znajomość obszaru działalności (0 - 10 pkt.)

	9.Charakterystyka rynku -  opis rynku na obszarze planowanej działalności, opis konkurencji na rynku.
	

	10. Innowacyjność planowanej działalności gospodarczej.
	

	11. Klienci -

charakterystyka potencjalnych odbiorców oraz skala zapotrzebowania na planowane produkty lub usługi.
	

	V. Wykształcenie, doświadczenie, umiejętności, kwalifikacje w danej działalności gospodarczej (0 - 5 pkt.)

	12. Posiadane wykształcenie, doświadczenie i umiejętności oraz wymagane kwalifikacje, uprawnienia i licencje  do prowadzenia planowanej działalności gospodarczej (jeśli dot.).
	

	VI. Osoby długotrwale bezrobotne (5 pkt.)
	( TAK
	( NIE


Ja, niżej podpisany/-a, świadomy/-a odpowiedzialności karnej wynikającej z art.233 §1 Kodeksu karnego przewidującego karę pozbawienia wolności do lat 3 za składanie fałszywych zeznań lub zatajenie prawdy oświadczam, iż dane podane w niniejszym „Formularzu rekrutacyjnym” oraz w „Oświadczeniach”  (zał. 2 do Regulaminu rekrutacji „Czterdzieści Tysięcy Możliwości Na Podkarpaciu” stanowiący uzupełnienie i integralną część Formularza rekrutacyjnego), są zgodne z prawdą.

....................................................                                                            ....................................................................
Miejscowość, data                                                     Czytelny podpis Kandydata/-tki na Uczestnika/-czkę projektu
� Wymogi formalne odnośnie wypełnienia formularza: Formularz rekrutacyjny ma być wypełniony elektronicznie, w języku polskim, wydrukowany, czytelnie podpisany w wyznaczonym miejscu i parafowany na każdej pozostałej stronie oraz nie może przekroczyć 10 stron. Dopuszcza się aby pola, w których należy wstawić X zostały wypełnione ręcznie. Niedopuszczalna jest ingerencja w treść formularza rekrutacyjnego, usuwanie zapisów, logotypów, złożenie nieaktualnych wersji. Należy wypełnić wszystkie wymagane pola, które dotyczą Kandydata/tki na Uczestnika/czkę projektu. W polach, które nie dotyczą Kandydata/tki na Uczestnika/-czkę projektu należy wpisać „nie dotyczy”.


� Deklaracja udziału w projekcie podpisywana jest tylko przez osoby zakwalifikowane do projektu po zakończeniu procesu rekrutacji. Dzień podpisania Deklaracji udziału w projekcie zostanie ogłoszony na stronie internetowej projektu. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany dnia podpisania deklaracji udziału w projekcie w przypadku konieczności wydłużenia terminu przyjmowania zgłoszeń do projektu.


� W przypadku braku numeru NIP należy wpisać nie dotyczy


� Wykształcenie ponadgimnazjalne - średnie lub zasadnicze zawodowe.


� Wykształcenie pomaturalne - ukończona szkoła policealna, ale nie ukończone studia wyższe.


� Wykształcenie wyższe - uzyskany tytuł licencjata, inżyniera, magistra lub doktora.


� Stałego lub tymczasowego na terenie Województwa podkarpackiego, zgodny z adresem rejestracji w Powiatowym Urzędzie Pracy


� W przypadku braku ulicy wpisać Miejscowość 


� Jeżeli adres kontaktowy osoby objętej wsparciem nie posiada wyodrębnionego kodu pocztowego należy podać kod poczty pod którą należy dana miejscowość.


� Należy zwrócić uwagę , że miasta Krosno, Przemyśl, Rzeszów, Tarnobrzeg są miastami na prawach Powiatu.


� Proszę zaznaczyć x przy odpowiedzi „tak” lub „nie” w każdej pozycji.


� Osoba bezrobotna - oznacza osobę o której mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004r. (Dz. U. z 2008 r. nr 69, poz. 415 z późniejszymi zmianami). Szczegółową definicję określa §1 punkt 8 Regulaminu rekrutacji do projektu „Czterdzieści Tysięcy Możliwości Na Podkarpaciu”


� Osoba długotrwale bezrobotna — oznacza to bezrobotnego pozostającego w rejestrze powiatowego urzędu pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych.


� Za wydatki na rozwój przedsiębiorczości należy rozumieć w szczególności wydatki kluczowe i niezbędne do uruchomienia i prowadzenia działalności gospodarczej. Wydatki na rozwój przedsiębiorczości obejmują w szczególności: zakup sprzętu rozumianego jako środki trwałe, wartości niematerialne i prawne oraz pozostały sprzęt i wyposażenie (np. meble), dla których prowadzona jest ewidencja ilościowa lub ilościowo – wartościowa, jak również dostosowanie budynków, pomieszczeń i miejsc pracy do podejmowanej działalności gospodarczej. Szczegóły dotyczące katalogu kwalifikowanych zakupów podano w § 4 Regulaminu przyznawania wsparcia projektu „Czterdzieści Tysięcy Możliwości Na Podkarpaciu”.
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